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АДМИНИСТРАЦИЯ
ВЕРХОБЫСТРИЦКОГО СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ
КУМЕНСКОГО РАЙОНА
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 05.12.2023 №47
с. Верхобыстрица
Об утверждении муниципальной программы Верхобыстрицкого сельского поселения «Обеспечение деятельности администрации Верхобыстрицкого сельского поселения» 
В соответствии со статьей 179 Бюджетного Кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Верхобыстрицкого сельского поселения 23.08.2013 № 35 «О разработке, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ Верхобыстрицкого сельского поселения», руководствуясь Уставом Верхобыстрицкого сельского поселения, администрация Верхобыстрицкого сельского поселения ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить муниципальную программу Верхобыстрицкого сельского поселения «Обеспечение деятельности администрации Верхобыстрицкого сельского поселения» согласно приложению. 
2. Постановление администрации Верхобыстрицкого сельского поселения от 13.11.2018 № 31 «Об утверждении муниципальной программы Верхобыстрицкого сельского поселения «Обеспечение деятельности администрации Верхобыстрицкого сельского поселения» считать утратившим силу.
3. Постановления от 05.12.2022 №42, от 24.12.2021 № 57, от 21.12.2020 № 40
 «О внесении изменений в муниципальную программу Верхобыстрицкого сельского поселения  от 23.12.2018 № 31 Об утверждении  муниципальной программы «Обеспечение деятельности администрации Верхобыстрицкого сельского поселения по решению вопросов местного значения и переданных государственных полномочий  на 2019-2024 годы» считать утратившими силу.
4. Опубликовать настоящее постановление в «Информационном бюллетене»  Верхобыстрицкого сельского поселения и разместить на официальном сайте Верхобыстрицкого сельского поселения.
5. Постановление вступает в силу 01.01.2024.

Глава Верхобыстрицкого 
сельского поселения							О.А.Симонова


ПАСПОРТ 
муниципальной  программы Верхобыстрицкого сельского поселения Кумёнского района «Обеспечение деятельности администрации Верхобыстрицкого сельского поселения по решению вопросов местного значения и переданных государственных полномочий 

	Ответственный исполнитель программы
	Администрация Верхобыстрицкого сельского поселения

	Соисполнители программы
	Нет

	Программно-целевые инструменты программы
	Глава муниципального образования»
«Органы местного самоуправления (центральный аппарат)»
«Расходы по обеспечению хозяйственного обслуживания администрации поселения»
«Расходы по обеспечению хозяйственного обслуживания  подведомственных учреждений»
«Мероприятия в установленной сфере деятельности (взносы в АСМО)
«Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты»
«Условно утвержденные расходы»

	Цели программы
	-Эффективная реализация органами местного самоуправления Верхобыстрицкого сельского поселения Куменского района Кировской области (далее - органы местного самоуправления поселения) полномочий, предусмотренных действующим законодательством
-Совершенствование муниципального управления, повышение его эффективности;
-Совершенствование организации муниципальной службы в Верхобыстрицком сельском поселении, повышение эффективности исполнения муниципальными служащими своих должностных обязанностей;

	Задачи программы
	-Обеспечение   осуществления   управленческих   функций органами местного самоуправления  поселения;
-Обеспечение использования современных информационно-коммуникационных  технологий в деятельности органов местного самоуправления  поселения;                                              
-Формирование  высококачественного  кадрового   состава муниципальной службы поселения; 
-Повышение   уровня    подготовки    лиц,    замещающих муниципальные должности, и муниципальных  служащих  по основным  вопросам   деятельности   органов   местного самоуправления поселения; 
-Совершенствование правовых и организационных основ местного самоуправления, муниципальной службы;
-повышение эффективности деятельности  администрации Верхобыстрицкого сельского поселения;
-оценка эффективности деятельности органов местного самоуправления;
-повышение гражданской активности и заинтересованности населения в осуществлении местного самоуправления;
-повышение престижа муниципальной службы;
-привлечение на муниципальную службу квалифицированных молодых специалистов, укрепление кадрового потенциала  администрации Верхобыстрицкого сельского поселения;
-Выполнение отдельных  государственных полномочий.

	Целевые показатели эффективности реализации муниципальной программы
	-Количество обращений граждан в администрацию поселения, рассмотренных с нарушением сроков, установленных законодательством;
 -Количество нормативных правовых актов, противоречащих действующему законодательству, не приведённых в соответствие в течение установленного законом срока;
 -Количество лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих органов местного самоуправления поселения, повысивших квалификацию и прошедших профессиональную переподготовку;
 -Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объёме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций)
-доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе назначения из кадрового резерва;
-доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе конкурса;
-доля   муниципальных служащих, прошедших обучение по программам дополнительного профессионального образования;
-доля муниципальных служащих, имеющих высшее профессиональное образование;
- Количество граждан, состоящих на воинском учёте.

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы   
	Реализация муниципальной программы рассчитана на2024-2028 без подразделения на этапы.

	Объемы ассигнований муниципальной программы
	Объем ассигнований местного бюджета программы составляет 22175.03  тыс руб в том числе по годам: 
2024 год – 4639,63 тыс. рублей;
2025 год- 4345,2 тыс.руб
2026 год -4390.2 тыс.руб
2027 год -4400.0 тыс.руб
2028 год -4400.0 тыс.руб
 «Глава муниципального образования» объем финансирования составляет 3006,5 тыс. рублей, в том числе по годам:
2024 год – 601,3 тыс. рублей;
2025 год – 601,3 тыс. рублей;
2026 год – 601,3 тыс. рублей;
2027 год – 601,3  тыс. рублей;
2028 год-601,3  тыс. рублей

всего по мероприятию 
«Органы местного самоуправления (центральный аппарат)»  объем финансирования составляет  5023,0 тыс.руб по годам:
2024 год – 1004,6 тыс. рублей;
2025 год – 1004,6 тыс. рублей;
2026 год – 1004,6 тыс. рублей;
2027 год – 1004,6 тыс. рублей;
2028 год-  1004,6 тыс. рублей
всего по мероприятию 
«Расходы по обеспечению хозяйственного обслуживания администрации поселения»  объем финансирования составляет 4849,6 тыс.руб по годам:
2024 год –915,2 тыс. рублей;
2025 год – 983,6 тыс. рублей;
2026 год – 983,6 тыс. рублей;
2027 год – 983,6 тыс. рублей;
2028 год – 983,6 тыс. рублей;
всего по мероприятию 
«Расходы по обеспечению хозяйственного обслуживания  подведомственных учреждений» объем финансирования составляет  6009,1 тыс руб. по годам:
2024 год – 1294,3 тыс. рублей;
2025 год – 1051,5 тыс. рублей;
2026 год – 1221,1 тыс. рублей;
2027 год – 1221,1 тыс. рублей;
2028 год – 1221,1 тыс. рублей
всего по мероприятию 
«Мероприятия в установленной сфере деятельности (взносы в АСМО)» объем финансирования составляет 8,5 тыс.руб  по годам:
2024 год – 1,7 тыс. рублей;
2025 год – 1,7 тыс. рублей;
2026 год – 1,7 тыс. рублей;
2027 год – 1,7 тыс. рублей;
2027 год – 1,7 тыс. рублей;

всего по мероприятию 
«Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты» 
объем финансирования составляет  698,6 по годам:
2024 год – 135,8 тыс. рублей;
2025 год – 140,7 тыс.. рублей;
2026 год – 140,7 тыс. рублей;
2027 год – 140,7 тыс. рублей;
2028 год – 140,7 тыс. рублей


	Ожидаемые результаты
	к  концу 2028 года ожидается:                                
-Отсутствие количества обращений граждан в администрацию поселения, рассмотренных с нарушением сроков, установленных законодательством;
-Отсутствие количества нормативных правовых актов, противоречащих действующему законодательству, не приведённых в соответствие в течение установленного законом срока;
-Увеличение  доли налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объёме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций) до 50 %;
-Повышение квалификации и прохождение профессиональной переподготовки 3 лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих органов местного самоуправления поселения
-Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления;
-выявление зон, требующих приоритетного внимания  администрации Верхобыстрицкого сельского поселения; 
-формирование комплекса мероприятий по повышению результативности деятельности  администрации Верхобыстрицкого сельского поселения;
-совершенствование уровня дополнительного профессионального образования лиц, занятых в системе местного самоуправления;
-повышение уровня доверия населения к муниципальным служащим;



2. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, в том числе формулировки основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Местное самоуправление представляет собой один из важнейших институтов гражданского общества. В соответствии со статьей 130 Конституции Российской Федерации местное самоуправление обеспечивает самостоятельное решение населением вопросов местного значения, владение, пользование и распоряжение муниципальной собственностью.
Администрация муниципального образования Верхобыстрицкое  сельское поселение (далее – администрация поселения) орган местного самоуправления, осуществляющий исполнительно-распорядительные функции на территории поселения. Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» наличие исполнительно-распорядительного органа в муниципальном образовании обязательно. Администрация поселения обладает правами юридического лица, является муниципальным учреждением, имеет обособленное имущество, от своего имени приобретает и осуществляет имущественные и неимущественные права и обязанности.
Для выполнения своих полномочий необходимо организационное, материально-техническое, информационное, финансовое обеспечение лиц, входящих в состав администрации поселения, для выполнения ими служебных обязанностей
	Настоящая программа разработана на основании и в целях дальнейшего содержания и обеспечения органов местного самоуправления, пенсионного обеспечения муниципальных служащих, повышение профессионального уровня муниципальных служащих и направлена на совершенствование механизмов бюджетных расходов, повышения эффективности использования существующих ресурсов для достижения максимальных результатов.
3. Приоритеты муниципальной политики в соответствующей сфере социально-экономического развития, цели, задачи, целевые показатели эффективности реализации муниципальной программы, описание ожидаемых конечных результатов муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной  программы

Содействие развитию местного самоуправления определено одним из важнейших принципов деятельности органов государственной власти субъекта Российской Федерации Федеральным законом от 06.10.1999 №184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации».
С учетом задач, поставленных в Посланиях Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации, правовых актах, принятых Президентом Российской Федерации и Правительством Российской Федерации, приоритетными направлениями содействия развитию местного самоуправления являются: содействие повышению эффективности деятельности органа местного самоуправления;
На сегодняшний день существуют различные механизмы поддержки органов местного самоуправления при осуществлении своих полномочий, закрепленные Бюджетным Кодексом Российской Федерации, иными правовыми актами Российской Федерации и субъектов Российской Федерации. Однако количество и масштаб проблем в муниципальных образованиях свидетельствуют о недостаточности мер, направленных на поддержку и развитие местного самоуправления, а также о необходимости комплексного целевого подхода путем:
- финансовой поддержки бюджетов муниципальных образований в ходе реализации органами местного самоуправления своих полномочий;
- стимулирования органов местного самоуправления муниципальных образований к рациональному и эффективному использованию бюджетных средств.
Целями Программы являются:
- создание необходимых условий для выполнения функций муниципальными органами, закупка товаров работ и услуг для государственных нужд, уплата налогов, штрафов;
- выплата заработной платы обслуживающему персоналу;
- покрытие расходов в чрезвычайных ситуациях;
- осуществление первичного воинского учета граждан, проживающих или пребывающих на территории сельского поселения.
- осуществление проведения выборов и референдумов.
- повышение эффективности деятельности администрации сельского поселения и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих.
- дополнительные гарантии муниципальным служащим.
Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих задач, сгруппированных по основным направлениям Программы:
1. обеспечение и содержание главы муниципального образования;
-обеспечение хозяйственной деятельности муниципального образования;
-обеспечение и содержание обслуживающего персонала;
-обеспечение расходования средств резервного фонда;
-обеспечение исполнения гражданами воинской обязанности, установленной законодательством;
- обеспечение проведения выборов и референдумов.
2. создание условий для профессионального развития и подготовки кадров муниципальной службы, формирование высококвалифицированного кадрового состава.
3. ежемесячные доплаты, выплачиваемые к трудовой пенсии муниципальным служащим.
Решение задач Программы достигается реализацией мероприятий. Организационные, экономические и правовые механизмы, необходимые для эффективной реализации мероприятий представлены в мероприятиях Программы.

С учетом происходящих реформ в экономике страны и  изменений в нормативно-законодательной базе, мероприятия программы могут быть скорректированы. 

4. Обобщенная характеристика мероприятий
муниципальной программы

	В целях достижения заявленных целей и решения поставленных задач в рамках муниципальной программы предусмотрена реализация двух мероприятий. 
В рамках  муниципальной  программы реализуются мероприятия, направленные на:
обеспечение использования современных информационно-коммуникационных      технологий в деятельности органов местного самоуправления  поселения;
повышение уровня подготовки лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих по основным  вопросам   деятельности   органов   местного самоуправления поселения;
формирование  высококачественного  кадрового   состава муниципальной службы Верхобыстрицкого сельского поселения.
Выполнение отдельных  государственных полномочий.
Перечень мероприятий  муниципальной программы представлен в приложении № 2.

5. Основные меры правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы

В настоящее время сформирована и утверждена нормативная правовая основа, необходимая для реализации муниципальной программы. В дальнейшем разработка и утверждение дополнительных нормативных правовых актов будет обусловлена:
изменениями федерального законодательства;
изменениями регионального законодательства;
принятыми управленческими решениями.

6. Ресурсное обеспечение

Объем финансирования Программы на 2024-2028 годы составит 22175.03 тыс. рублей, в том числе:
Реализация муниципальной программы предусматривает финансирование за счет средств бюджета поселения. 
         
2024 год – 4639,63 тыс. рублей;
2025 год- 4345,2 тыс.руб
2026 год -4390.2 тыс.руб
2027 год -4400.0 тыс.руб
2028 год -4400.0 тыс.руб
Объемы финансирования Программы за счет средств местного бюджета носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению при принятии местного бюджета на соответствующий финансовый год.
Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей Программы с учетом источников финансирования, в том числе по уровням бюджетной системы, представлено в приложении № 3 к Программе.

7. Анализ рисков реализации муниципальной программы
и описание мер управления рисками

Для успешной реализации поставленных задач муниципальной программы необходимо проводить анализ рисков, которые могут повлиять на ее выполнение.
Управление риском – это систематическая работа по разработке и практической реализации мер по предотвращению и минимизации рисков, оценке эффективности их применения, а также контролю за применением федеральных, областных и муниципальных  нормативно-правовых актов.
К рискам реализации муниципальной программы следует отнести следующие:
7.1. Законодательные риски. В планируемом периоде возможно внесение изменений в нормативно-правовые акты на федеральном уровне, что существенно повлияет на достижение поставленных целей муниципальной программы.
В целях снижения законодательных рисков планируется своевременное внесение дополнений в действующую  нормативную базу, а при необходимости и возможных изменений в финансирование.
7.2. Финансовые риски. Наиболее важной экономической составляющей муниципальной программы является ее финансирование за счет средств местного бюджета. Одним из наиболее важных рисков является уменьшение объема бюджета района в связи с оптимизацией расходов при формировании соответствующих бюджетов, которые направлены на реализацию мероприятий муниципальной  программы.
К финансово-экономическим рискам также относится неэффективное и нерациональное использование ресурсов муниципальной программы. Возможны снижение темпов роста экономики, уровня инвестиционной активности, высокая инфляция.
Организация мониторинга и аналитического сопровождения реализации муниципальной программы обеспечит управление данными рисками. Проведение экономического анализа по использованию ресурсов муниципальной программы, определение экономии средств и перенесение их на наиболее затратные мероприятия минимизирует риски, а также сократит потери выделенных средств в течение финансового года. Своевременное принятие управленческих решений о более эффективном использовании средств и ресурсов муниципальной программы позволит реализовать мероприятия в полном объеме.
7.3. Непредвиденные риски связаны с природными и техногенными катастрофами и катаклизмами, которые могут привести к увеличению расходов местного бюджета и снижению расходов на муниципальной программу. Немаловажное значение имеют организационные риски, связанные с ошибками управления, неверными действиями и суждениями людей, непосредственно задействованных в реализации муниципальной программы.
Меры по минимизации непредвиденных рисков будут предприниматься в ходе оперативного управления.
Своевременно принятые меры по управлению рисками приведут к достижению поставленных целей муниципальной программы.
Анализ рисков и меры управления рисками являются общими для всех направлений муниципальной программы.

    
  Приложение №1 
к муниципальной программе

Сведения о целевых показателях эффективности реализации муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование программы, наименование показателя
	Единица измерения
	Значение показателей эффективности

	
	
	
	2023
	2024

	2025

	2026

	2027
	2028


	
	Муниципальная программа «Обеспечение деятельности администрации Верхобыстрицкого сельского поселения на 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Показатели:
	
	
	
	
	
	
	

	1
	обеспечение деятельности главы муниципального образования
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.1
	обеспечение хозяйственной деятельности муниципального образования
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.2
	обеспечение обслуживающего персонала
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.3
	обеспечение расходования средств резервного фонда
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.4
	осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.5
	обеспечение проведения выборов  и референдумов
	%
	
	
	
	100
	100
	100

	2
	профессиональная подготовка, повышение квалификации, стажировка муниципальных служащих
	%
	
	
	
	
	100
	[bookmark: _GoBack]100

	3
	пенсионное обеспечение муниципального служащего в администрации сельского поселения
	%
	
	
	
	
	100
	100

	4
	 наличие проектной документации в текстовой форме в виде карт (схем) на бумажных и электронных носителях с каталогами координат поворотных точек границ территории;
- наличие правил землепользования и застройки поселения.
	%
	
	
	100

	
	100
	




Приложение № 2 
к муниципальной программе

Перечень мероприятий  программы 
«Обеспечение деятельности администрации Верхобыстрицкого сельского поселения»

	  Наименование задачи (мероприятия)
	Исполнитель программы
(мероприятия)
	Источники    
финансирования
	Финансирование по годам        
       (тыс.рублей)

	
	
	
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год

	«Глава муниципального образования»
	администрация поселения
	Местный бюджет
	592,5
	601,3 
	601,3 
	601,3 
	601,3 
	601,3 

	«Органы местного самоуправления (центральный аппарат)»
	администрация поселения
	Местный бюджет
	952,3
	1004,6 
	1004,6 
	1004,6 
	1004,6 
	1004,6 

	«Расходы по обеспечению хозяйственной деятельности администрации поселения»
	администрация поселения
	Местный бюджет
	1384,2
	915,2
	983,6
	983,6
	983,6
	983,6

	«Расходы по обеспечению хозяйственного обслуживания  подведомственных учреждений»
	администрация поселения
	Местный бюджет
	894,2
	1294,93
	      1051,50   
	        1221,10   
	1221,10   
	1221,10   

	«Мероприятия в установленной сфере деятельности (взносы в АСМО)»
	администрация поселения
	Местный бюджет
	1,7
	1,7
	1,7
	1,7
	1,7
	1,7

	«Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты»
	администрация поселения
	Местный бюджет
	129,8
	135,8  
	140,7  
	140,7  
	140,7  
	140,7  







Приложение № 3
к муниципальной программе
 
Сведения об основных мерах правового регулировании в сфере реализации муниципальной программы

	№ п/п
	Вид правового акта
	Основные положения правового акта 
	Ответственный исполнитель и соисполнители
	Ожидаемые сроки принятия правового акта

	1
	Решение Верхобыстрицкой сельской думы
 «О бюджете Верхобыстрицкого сельского поселения на 2024 год»,

	Утверждение основных характеристик бюджета Верхобыстрицкого сельского поселения на 2024 год 
	администрация Верхобыстрицкого сельского поселения
	ежегодно




Приложение № 4
к муниципальной программе

Оценка применения мер государственного регулирования в сфере реализации муниципальной программы 

	№ п/п
	Наименование меры государственного регулирования
	Показатель применения меры
	Финансовая оценка результата (тыс. рублей)
	Краткое обоснование необходимости применения мер государственного регулирования для достижения цели (целей) муниципальной программы

	
	
	
	2023 г.

	2024 г.

	2025 г.
(очередной)
	2026 г
(плановый)
	2028 г
(плановый)
	

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-






